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O cesan

22 RETIFICACAO DO CRONOGRAMA

CREDENCIAMENTO CESAN N2 002/2025

A Comissao de Credenciamento, composta por empregados da Diviséo
de Administracdo de Pessoal da CESAN (A-DAP), em estrita observancia ao
Principio da Vinculagao ao Instrumento Convocatdrio, informa que, conforme
disposto no subitem 2.1.2 do Edital de Credenciamento CESAN n°
002/2025, as proponentes poderao interpor recurso no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados da divulgacdo do resultado preliminar. Em caso de
interposicdo de recurso, sera facultado a parte recorrida apresentar
contrarrazées no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do término do
prazo recursal anterior.

Diante disso, verifica-se a necessidade de alteracdo do cronograma

anteriormente publicado. Assim, apresenta-se a seguir o cronograma retificado.
Novo Cronograma:

1. Votacédo via formularios online via Microsoft forms — 30/02/2025 a
12/06/2025

2. Apuracao do resultado preliminar — 13 a 16/06/2025

3. Divulgacao do resultado preliminar — 17/06/2025

4. Prazo para interposi¢cao de recurso contra o resultado preliminar — 18 a
26/06/2025

5. Prazo para apresentar as contrarrazbes, havendo recurso contra o
resultado preliminar — 27/06/2025 a 03/07/2025.

6. Prazo para decisao dos recursos — até 10 (dez) dias Uteis, contados do

encerramento do prazo para apresentacao das contrarrazoes, caso

haja interposicao de recurso.

Diante do exposto, e considerando o disposto no subitem 2.1.3, sexto
paragrafo do item 3 do Edital de Credenciamento CESAN n° 002/2025, o qual
estabelece que novos beneficiarios, empregados que votaram em empresas que

nao alcangaram o minimo de 30% dos votos, estagiarios e aprendizes nao
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votantes deverdo escolher uma das empresas contratadas dentro do prazo

estipulado pela CESAN.

[...]

Havendo inclusao de um novo beneficiario apoés a votacgao, este devera
optar/aderir a umas das empresas contratadas. Da mesma forma, as
demandas dos empregados que optaram por empresas que nao
alcancaram o _minimo de 30% (trinta por cento) dos votos, bem
como os aprendizes/estagidarios e os empregados que nao
votaram, deverdo optar por uma das empresas CONTRATADAS,
dentro do prazo a ser estabelecido pela CESAN. Findo este prazo
0os beneficiarios serdo COMPULSORIAMENTE vinculados a
contratada que ficou classificada como primeira colocada.

Em razéo do exposto, o cronograma para a manifestagao de escolha por
parte dos beneficiarios mencionados no item anterior sera definido e divulgado

oportunamente, apés a publicacédo do resultado final da votacéo.

Vitdria, 04 de junto de 2025.

Reinaldo Pinto Vieira Sobrinho Andre Barbosa Barreto Duarte
Analista de suporte ao Negdcio/Administrador — A-DAP Analista de suporte ao Negécio/Contador - A-DAP
Matr. 100314 — CESAN Matr. 33127 - CESAN
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